Unser Auftraggeber ist ein etabliertes, zukunftsorientiertes inhabergefthrtes
Vorarlberger Unternehmen mit Sitz im oberen Rheintal. Der Unternehmenserfolg
beruht auf hohem Know-how, flexiblen Losungen, modernen Technologien und
einer professionellen Abwicklung von ausgefeilten Losungen im elektrotechni- S
schen/elektronischen Bereich. Hinter dem Erfolg steht ein breit gestreutes . C .

Kundensegment und ein motiviertes, kompetentes, eingespieltes Team. Fur die bew dem sichs lohnt

Bewirtschaftung des Warenlagers suchen wir nun Sie als genauner hinzusehren

Mitarbeiter Lagerlogistik wmw

fur mechanische, elektrotechnische Komponenten sowie Hilfs- und Betriebsmaterial

Zu Thren Aufgaben zahlt die Entgegennahme und die Prufung eingehender Waren auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.
Andererseits stellen Sie gemaB Materialanforderung die aus dem Lager ausgehenden Waren zusammen. Sie
Uberwachen den Lagerbestand und fuhren rechtzeitig Nachbestellungen selbstandig aus. Dartber hinaus sind Sie
auch verantwortlich fur die Abwicklung von Retouren, Abklarungen mitinternen Abteilungen und Lieferanten sowie fur
die Durchfihrung der Inventur. Bei verfligbarer Kapazitat ist auch die Erlangung der Fahigkeiten fur den temporaren
Einsatzin der Fertigung vorgesehen.

Sie haben erste Berufserfahrung oder groBes Interesse im Bereich der Lagerlogistik, vor allem aber technisches Grund-
verstandnis und handwerkliches Geschick. Da es in diesem Job u.a. auch Abhol- und Zustellfahrten gibt, ist der Besitz
des Fuhrerscheins B erforderlich und ein Staplerschein von groBem Vorteil. Persénlich zeichnen Sie sich durch
Flexibilitat, Belastbarkeit, Organisationsstarke, teamorientiertes, verantwortungsvolles und praktisches Arbeiten aus.

Es erwartet Sie eine selbstandige und vielseitige Tatigkeit in einem dynamischen, wirtschaftlich stabilen, wachstums-
orientierten Unternehmen mit flachen Hierarchien. Aufgaben, mit denen Sie wachsen kénnen und dabei auch
Wertschatzung erfahren, sind ein Grund mehr, sich diesen Job auch vor Ort etwas genauer anzusehen. Fur diese auf
lange Sicht ausgelegte entwicklungsfahige Stelle wird dartber hinaus ein attraktives Gehalt geboten. Interessen-
ten/innen sind eingeladen, sich bei Herrn Sojer unter a.sojer@as-beratung.at zu bewerben.
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